
海口市学习型党组织建设先进单位申报表
	党组织名称
	琼山区人民
检察院党组
	负责人
	邓兴国
	联系

电话
	13036089980

	党组织

基本概括

（300字）
	琼山区检察院党组有党组成员7名，由1名检察长，4名副检察长，其它2名党组成员组成，下设15个部门，政法专项编制73名，现有干警69人。近年来院党组坚持民主集中制，带领全院干警较好完成了上级部门交办的各项任务。院党组带头学习，实行每周一集中学习和平时自学相结合，学习十八大精神和习总书记系列讲话精神。特别是在以队伍建设、检察业务等方面，以党的群众路线教育实践活动和“增强党性、严守纪律、廉洁从政”专题活动为契机，全面加强干警政治、组织纪律建设，加强典型案例教育，强化队伍素质，扎实开展各项检察工作，为琼山区社会发展提供有力的司法保障。同时，立足职能，突出特色，精心打造检察廉政文化建设，以“十个一”为载体，不断提升廉政文化建设品位。通过建立长效机制，以“四项制度”为保障，大力增强廉政文化建设软实力。

	学习型

党组织建设

主要情况

（1500字）
	附页


	上级主管部门意见
	（盖章）

年  月  日

	填表说明：①基本概况和主要情况可另加附页；②主要情况栏着重填写学习型党组织建设中的亮点、特色和成效。


琼山区检察院党组
学习型党组织建设主要情况

琼山区检察院党组结合党的群众路线教育实践活动，认真贯彻落实高检院，市院和区委关于推进学习型党组织建设的有关要求与部署，积极探索、务实的教育培训机制，建立全方位多层次开放式的学习体系，强化对干警的教育培训、组织、管理，营造团队学习氛围全面，全面提高了干警的政治素质和业务素质，促进了学习型党组织建设，推动了我院检察中心工作的发展。

（一）加强学习，不断提升班子成员的党性休养和理论水平。采取党组理论中心组集中学习和班子成员自学的形式不断提高党性休养和理论水平。目前已组织每周一集中学习。重点学习十八大、十八届三中全会和习近平总书记系列重要讲话精神和群众路线活动相关规定及资料。要求班子成员每月读一本书，每周汇报分管工作一次、每周下基层单位一次、每周到联系点一次。以此不断提升班子的党性休养和理论水平，树立勤俭政务实、敢于担当、清正廉洁的良好形象。

（二）坚持民主集中制，发挥班子示范作用。今年以来，院党组带头坚持实行民主集中制，不搞“一言堂”。一是在大额资金开支、大宗设备购置等事项中，坚持民主决策决定，一万元以上的开支必须集体研究：二是在人事工作中，对选调、调整、招录干部等事项，由党组讨论决定，不事先沟通安排意向指定。如今天我院在全省范围内选调的五名优秀干警，均严格按照要求标准，报送院党组讨论并经市院、深远同意，后呈报区里按程序办理。对公诉侦监、控申、预防、检察室等部门负责人岗位调整时，均经党组讨论后按照严格的报批程序进行调整任免，保证帽子和位置一致。三是加强与区里的沟通，建立每半年定期向区委、区人大、区政府和区政法委汇报工作制度，平时对一些重大的工作多请示多汇报，增强工作的主动性。四是集中研究全院机关党风廉政建设和自身反腐败工作的重大事项。近期，按照上级部署，党员开展了“增强党性、严守纪律、廉洁从政”和“党风廉政”两个专题教育活动。

（三）自觉遵守党的纪律，做严守纪律的表率。抓好检察各项工作，离不开铁的纪律作保证。院党组把严格遵守党的纪律作为首要准则，带头遵守和执行党的政治纪律、组织纪律、财经纪律和工作纪律、如班子成员严格遵守中演八项规定和检察工作纪律，执行上下班制度和请销假制度，不迟到不早退，并由院党组成员带头开展督查并通报结果。在办理案件中，党组成员带头值班，使案件成功突破。严格遵守财物管理规定，在经济开支上公开透明，在接待用餐、公车使用、公车维修等方面没有出现违规行为。

（四）以“十个一”为载体，提升学习型党组织建设。从营造一个廉政建设环境氛围；设立一个“反腐倡廉警示教育区”；创办一个“廉政讲坛”;举办一次“廉政·和谐”杯书画比赛；设置一组“阳光公开栏”；创立一个“检察检语”栏目；推行一个风险防控机制；策划摄制一部《廉政济天下》宣传短片；建设一个检察廉政文化展览区；制定一本廉政制度的册子。

1、利用办案用房和技术用房建设启用为契机，将“强素质、树形象、争先锋、创一流”的工作目标、“务实创新，和谐奋进”。院训、“忠、和、洁、实、智、明”六字文化、部门工作理念等制作牌、匾、画等，悬挂在一楼大厅、电梯、走廊、办公室等办公楼各视觉中心的位置。2、在云龙检察室设立警示教育基地。设有“革命传统教育区”和“反腐倡廉警示教育区”，真正做到以史为鉴、以案为鉴，拒腐防变。3、“廉政讲坛”不定期邀请专家、学者、组织院党组成员、青年干警轮流担任主讲人讲授廉政教育课。“廉政讲坛”开办以来已先后开展讲座20多场，引起深刻共鸣。4、在办公楼一栏大厅设置了党务、党政、检务三个公开栏，并在局域网上设置专栏，不定期公开本院院务会纪要、党组文件、通知通报、财物开支账目等内容，保障干警的只请权、参与权和监督权。等多举措。
海口市建设学习型党组织推荐案例
	案例名称
	琼山区检察院党组以党的群众路线教育为切入口

加强学习型党组织建设

	实施背景（200字）
	    为全面贯彻落实中央、省院、市院关于深入开展党的群众路线教育实践活动工作部署，紧紧围绕“为民务实清廉”的主题，以集中纠正“四风”问题入手，以整治反映群众强烈的突出问题和损害群众利益的不正之风为重点，践行“三严三实”要求，突出问题导向，实现重点突破，通过开展专项政治推动“四风”突出问题和群众强烈的切身利益问题整改落实，使干部作风进一步改变，党群干群关系进一步密切，为民务实清廉形象进一步树立，实现全院干警党风政风明显好转。

	创新做法（1000字）
	附页


	实际成效（500字）
	一、干警政治思想得到有效转变；二是队伍建设有很大改善，今年共选调6名干警充实各部门；三是基建工作强力推进；四是检察业务各项指标完成较好。五是落实群众最后一公里问题。在今年第9号超强台风“威马逊”袭击海南时，我院始终把群众安危放在第一位，院党组组织开展救援，主动协助区委、区政府积极开展防风工作，院党组成员分三个组深入联系点，协助开展工作。1、向龙塘镇资助一部价值8000的柴油发电机，解决村民用电饮水问题；2、在甲子镇加流水库制作安装警示牌8块，防止库区出现安全事故；3、向旧州镇福美村资助5万元建设排球场等设施，改善村容村貌。4、资助扶贫户电动车一辆，解决其交通用车问题。5、积极协助联系点政府做好灾情拍摸、抢险救灾、安抚灾民、疏导情绪和物质发放等工作。6、发扬“一方有难、八方支援”的精神，动员干警为灾区捐款13935元。

	重要资料附录
	

	联系人
	姓名
	王秋雨
	电话
	
	电子邮箱
	


创新做法

为全面贯彻落实中央、省院、市院关于深入开展党的群众路线教育实践活动工作部署，扎实有序推进党的群众路线教育实践活动开展，琼山区人民检察院党组成员深入开展党的群众路线教育实践活动，加强队伍作风建设，解决队伍“四风”方面存在的突出问题

（一）学深悟透，筑牢思想基础。一是制度周密的计划重点、自2月份开始，院党组每周一上午召开党组理论中心组学习会，重点学习习近平总书记关于党的群众路线、“三严三实“以及在兰考县调研指导教育实践活动等系列重要精神讲话等必读篇目。组织观看《焦裕禄》、《生死牛玉儒》、《青春雷锋》等教育影片。二是主题辅导学。组织干警参加海大海滨教授、政法学院文伟教授等辅导讲座，院党组书记为全院同志上《新中共检察制度历史理解”刀把子”深刻内涵》的主题党课。三是向着榜样学习。号召干警向周经发、牛开成、陈启贤、梁统安等先进典型学习。开展红色革命历史教育活动，重温入党宣誓。四是撰写学习心得体会、全院党员认真撰写学习心得体会95篇。

（二）聚焦“四风”，从严从实突出问题。一是“面对面”听取意见。院班子成员分别深入旧州镇福美村扶贫点、龙塘镇联系点、乡镇检察室、加流水库、三门坡昌礼村等地了解情况，坚持群众提、自己找、上级点、互相帮、集体议，征求各方面的意见15条。二是“背靠背”征求意见。通过向个单位发征求意见函、设征求意见箱、开内网信箱等形式共征求意见8条。

（三）深刻剖析，写深写实对照检查材料。4月份，党组成员撰写、反复修改对照检查材料、一是把自己摆写进去。班子的对照检查材料由党组书记主持、班子集体研究共同起草，班子成员的对照检查材料均由本人亲自动手写。二是反复修改。班子对照检查材料修改16稿。个人对照检查材料普遍修改10稿以上。七名班子成员共查摆“四风”问题85条，平均每人12条，每一条都列出具体实例。三是层层审阅把关。市委第四督导组先后3次审阅了班子和党组书记的对照检查材料，提出了10处修改意见。区委活动办和区第二督导组先后6次对班子成员提出修改意见。

（四）动真碰硬，批评和自我批评有“辣味”。一是在开展谈心的基础上，召开了班子专题民主生活会，班子成员聚焦“四风”问题，动真碰硬，批评和自我批评真正做到了红红脸、处处汗、治治病，获得了市委第四督导组的好评。二是制定整改方案。将需整改问题分类细化为20条短期任务逐项落实。其中，办公室超标部分整改3次；开展上下班纪律检查月的活动；加快选调速度，目前已选调5名干警以及招录1名共6名；干警宿舍楼已恢复施工；慰问生活困难干警6人次；自侦工作短板也得到了弥补。三是建章立制。我院相继出台了《廉政谈话制度》、《纪律作风督察规定》、《公务用车管理规定》等12项制度。

